西安交通大学医院高一级专业技术岗位聘用条件 

西安交通大学医院五级专业技术岗位聘用条件
       1、掌握医学学科的国内外发展动态，具有较强地解决本专业医疗过程中疑难病症和关键 性诊疗技术及院内、外会诊工作的能力。掌握学校人群的患病规律，提出防治措施。
       2、参与校医院建设规划和业务发展规划的起草审定；参与评定校医院学术研究成果。参 加医院的各项医疗工作；能够开展新技术、新疗法，独立抢救危重病人，指导下级医务人员 医疗工作。j只极参加西安市卫生局规定的三下乡活动。
       3、政第一、二作者在核心期刊上发表论文一篇或参与编写（前2名）医学专著、教材等 一部。
       4、完成领导交给的任务，负责对从事医、护、药、技工作的中级及以下人员进行业务培 训和工作指导；具有一定带教能力。
       5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。
西安交通大学医院六级专业技术岗位聘用条件
       1、熟悉医学学科的国内外发展动态，具有一定解决本专业医疗过程中疑难病症和关键性 诊疗技术及院内、外会诊工作的能力。掌握学校人群的患病规律，提出防治措施。
       2、参与校医院建设规划和业务发展规划的起草审定；参加医院的各项医疗工作；能够开 展新技术、新疗法，独立抢救危重病人，指导下级医务人员医疗工作。积极参加西安市卫生 局规定的三下乡活动。
       3、以第一、二作者在公开发行的期刊上发表论文一篇或参与编写医学专著、教材等一部。
       4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，负责对从事医、护、药、技工作的中级 以下人员进行业务培训和工作指导；具有一定的带教能力。
       5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作F1不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院八级专业技术岗位（医师）聘用条件
       1、能够解决临床医疗工作中的技术问题，参加医院的医疗工作；熟悉本专业有关学科知 识，了解本学科国内外发展动态。
       2、参与校医院的学术研究活动，积极使用先进技术，提高医疗水平，指导下级医务人员 工作。提出本学科发展和防治疾病的设想。积极参与三下乡支农活动。
       3、公开发表论文一篇或在全国性学术会议上交流论文一篇。
       4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的医疗工作量。
        5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。 西安交通大学医院八级专业技术岗位（护理）聘用条件
       1、能够解决临床护理过程中的技术问题，参加医院的临床护理工作；熟悉临床护理有关 学科知识，了解本学科国内外发展动态。
       2、参与校医院的学术研究活动，积极使用先进技术，提高医疗水平，指导下级医务人员 工作。提出本学科发展和防治疾病的设想。积极参与三下乡支农活动。
       3、公开发表论文一篇或在全国性学术会议上交流论文一篇。
       4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的护理工作量。
5、每年完成医学继续教育学分不低于25学分。每年工作F1不少于190天（以考勤为准）。
西安交通大学医院八级专业技术岗位（药械）聘用条件

1、能够解决临床药学工作中的技术问题，参加医院的药学工作；熟悉药学有关学科知识，了解药学学科国内外发展动态。

2、参与校医院的学术研究活动，积极使用先进技术，提高医疗水平，指导下级医务人员 工作。提出本学科发展和防治疾病的设想。积极参与三下乡支农活动。

3、公开发表论文一篇或在全国性学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的药学工作量。

        5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院八级专业技术岗位（放射）聘用条件
1、能够解决放射工作中的技术问题，参加医院的医疗工作；熟悉本专业有关学科知识，了解本学科国内外发展动态。

2、参与校医院的学术研究活动，积极使用先进技术，提高医疗水平，指导下级医务人员 工作。提出本学科发展和防治疾病的设想。积极参与三下乡支农活动。

3、公开发表论文一篇或在全国性学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的医疗工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院八级专业技术岗位（检验）用条件
1、能够解决检验工作中的技术问题，参加医院的临床检验工作；熟悉临床检验有关学科 知识，了解本学科国内外发展动态。

2、参与校医院的学术研究活动，积极使用先进技术，提高医疗水平，指导下级医务人员 工作。提出本学科发展和防治疾病的设想。积极参与三下乡支农活动。

3、公开发表论文一篇或在全国性学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的检验工作量。

        5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院九级专业技术岗位（医师）聘用条件

1、能够解决医疗过程中的技术问题，积极参加医院的医疗工作；承担开展医疗、预防、 保健、健康教育、社区服务工作。

2、参与本学科先进医疗理论及技术的研究与实践；参与校医院的学术研究活动，参与校 医院科研课题研究；指导下级医务人员工作。积极参与三下乡支农活动。

3、公开发表论文一篇或在省级以上学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作及完成应承担的职责。必须完成医院要求的医疗工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院九级专业技术岗位（药械）聘用条件
1、能够解决临床药学工作中的技术问题，积极参加医院的临床药学工作。

2、参与药学学科先进医疗理论及技术的研究与实践；参与校医院的学术研究活动，参与 校医院科研课题研究；指导下级医务人员工作。积极参与三下乡支农活动。

3、么\开发表论文一篇或在省级以上学术会议上交流论文一篇。

4、差成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的药学工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院九级专业技术岗位（护理）聘用条件

1、能够解决临床护理过程中的技术问题，积极参加医院的护理工作。

2、参与护理学科先进医疗理论及技术的研究与实践；参与校医院的学术研究活动，参与 校医院科研课题研究；指导下级医务人员工作。积极参与三下乡支农活动。

3、公开发表论文一篇或在省级以上学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的护理工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于25学分。每年工作円不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院九级专业技术岗位（检验）聘用条件

1、参与校医院的学术研究活动，能够解决检验工作中的技术问题，参加医院的检验工作。 指导下级检验人员工作。

2、参加检验学科先进医疗理论及技术的研究与实践；积极参加社区医疗服务和三下乡支 农活动。

3、公开发表论文一篇或在市级以上学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的检验工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作円不少于190天（以考勤为准）。

西安交通大学医院十一级专业技术岗位聘用条件

1、参与校医院的学术研究活动，能够解决医疗工作中的技术问题，参加医院的医疗（药、 护、技）工作。

2、参加本学科先进医疗理论及技术的研究与实践；积极参加社区医疗服务和三下乡支农 活动。

3、公开发表论文一篇或在市级以上学术会议上交流论文一篇。

4、完成领导交给的任务和医院安排的其它工作，按医院《工作制度与聘用条件》中所规 定的内容，做好各项工作。必须完成医院要求的医疗工作量。

5、每年完成医学继续教育学分不低于10学分。每年工作日不少于190天（以考勤为准）。
                                                       西安交通大学医院
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